
 
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนบานโคกงาม 
เรื่อง  รับสมัครคดัเลือกบุคคลเพ่ือจางเหมาบริการปฏิบัติหนาที่พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  

********************* 
ดวยโรงเรียนโรงเรียนบานโคกงาม  ตําบลโคกงาม  อําเภอดานซาย  จังหวัดเลย  สํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๓  มีความประสงคจะดําเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเหมาบริการปฏิบัติ
หนาที่พี่เลี้ยงเด็กพิการ จํานวน ๑ อัตรา  ดังนั้น อาศัยความตามคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ที่  ๑๑๒๐/๒๕๖๐ สั่ ง ณ  วันที่  ๒๔ กรกฎาคม  ๒๕๖๐ เรื่อง การมอบอํานาจเกี่ ยวกับลูกจางชั่ วคราว  
จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเหมาบริการปฏิบัติหนาที่พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ดังนี ้

๑.  ตําแหนงท่ีรับสมัครคัดเลือก รายละเอยีดการจางงาน และอัตราคาจาง ระยะเวลาการจาง 
   ๑.๑ ตําแหนง พี่เลี้ยงเด็กพิการ    จํานวน  ๑  อัตรา  
   ๑.๒ รายละเอยีดการจางงาน ปฏิบัติงานในตําแหนงครูพ่ีเลี้ยงใหการดูแล ชวยเหลือนักเรียนพิการ
และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ 
     ๑.๓ อัตราคาจาง  เดือนละ  ๙,๐๐๐  บาท ในลักษณะจางเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 2.  คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตาํแหนงของผูมีสิทธิสมัคร 
  2.1  คุณสมบัติท่ัวไป 
   ผูสมัครตองมีคณุสมบัติทั่วไป  ดังตอไปนี้ 
   (1)  มีสัญชาติไทย 
   (2)  มีอายุไมต่ํากวา 20 ปบริบูรณ  และไมเกิน 35 ปบริบูรณนับถึงวันสมัครวันสุดทาย 
   (3)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 

   (4)  ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได  ไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอน   
                   ไมสมประกอบ  หรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 

(5)  ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาท่ี 
                              ในพรรคการเมือง 

(6)  ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคกุโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก  เพราะกระทําความผิด 
ทางอาญา  เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(7)  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก  หรือไลออกจากราชกา รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงาน
อ่ืนของรัฐ 

  2.2  คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
   เปนผูมีจิตสาธารณะ  รักงานบริการ และมีวุฒิการศึกษาตั้งแต ม.6 หรือ ปวช. ขึ้นไป  

       3.  การรับสมัคร 
  3.1  วัน  เวลา  และสถานท่ีรับสมัคร 
   ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือกสามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครดวยตนเองไดที่ 
โรงเรียนบานโคกงาม  ระหวาง วันที ่12 มิถุนายน 2566  ถึงวันท่ี  15  มิถุนายน 2566  ในเวลาราชการ 
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  3.2  หลักฐานที่ตองยื่นพรอมใบสมัคร 
   (1)  รูปถายหนาตรง  ไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดําขนาด  1 × 1.5 นิ้ว   
ถายครั้งเดียวกันไมเกิน  6  ป (นับถึงวันปดรับสมัคร) จํานวน  2  รูป  (ใหเขียนชื่อ – สกุลหลังรูปดวย) 

(2)  สําเนาวุฒิการศึกษาตรงกับคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงที่สมัคร   จํานวน  1  ฉบับ 
   (3)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  จํานวน  1  ฉบับ 
   (4)  สําเนาทะเบียนบาน  จํานวน  1  ฉบับ 
      (5)  หลักฐานอื่น  ๆ  เชน  ใบสําคัญการเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ทะเบียนสมรส  เปนตน  
พรอมสําเนา  จํานวน  1  ฉบับ  (กรณีท่ีชื่อตัว ชื่อสกุล  ในหลักฐานที่ใชในการสมัครไมตรงกัน) 
   (6) ใบรับรองแพทย ซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดือน และแสดงวาไมเปนโรคท่ีตองหามตามกฎ ก.ค.ศ.
วาดวยโรค พ.ศ. 2549 
  หลักฐานตามขอ (2) – (5) ใหนําตนฉบับจริงมาเพื่อตรวจสอบ และสําเนาเอกสารทุกฉบับใหผูสมัคร
เขียนคํารับรองสําเนาวาถูกตองและลงชื่อกํากับไวดวย    
  3.3  เงื่อนไขในการรับสมัคร 
   ผูสมัครจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา  เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปและ
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศรบัสมัครจริง และจะตองกรอกรายละเอียดตาง  ๆ  ในใบสมัคร  
พรอมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัคร  ไมวาดวยเหตุใด 
ใหถือวาการรับสมัครเปนโมฆะสําหรับผูนั้น  
         4. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสัมภาษณเพื่อคัดเลือกและกําหนด วัน เวลา สถานที่               

           ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก ในวันที่ 16 มิถุนายน  2566  ณ โรงเรียน 
บานโคกงาม และ facebook page : โรงเรียนบานโคกงาม 
          5.  หลักเกณฑและวิธีการสอบคัดเลือก 
   โรงเรียนบานโคกงาม จะดําเนินการคัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน)   
ในวันเสารที่ ๑7 มิถุนายน ๒๕๖6 ตั้งแตเวลา ๐๙.๐๐ น. เปนตนไป ณ โรงเรียนบานโคกงาม ซึ่งผูสมัครตองมา
รายงานตัวกอนถึงเวลาเริ่มสอบไมนอยกวา ๓๐ นาที 

 6. องคประกอบของการประเมินดวยการสอบสัมภาษณ (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) 
6.๑ ประวัติสวนตัวและประวัติการศึกษา ๑๐ คะแนน  พิจารณาจากการตอบคําถามและเอกสาร

เก่ียวกับประวัติสวนตัว ประวัติการศกึษาและประวัติเก่ียวกับประสบการณในการทํางาน 
   6.๒ บุคลิกภาพ ทวงทีวาจา  ๑๐ คะแนน  พิจารณาจากการแตงกาย กริยาทาทาง การสื่อสาร 
   6.๓ วุฒิภาวะทางอารมณ  ๑๐ คะแนน  พิจารณาจากการตอบคําถามและการสื่อสาร 
  6.๔ การมีปฏิญาณไหวพริบ ๑๐ คะแนน พิจารณาจากการประมวลการตอบคําถาม โดยมีหลักคิด
และวิธีการแกปญหาในเชิงบวก สามารถอธิบายหลักคิดและวิธีแกปญหานั้นใหเปนที่ยอมรับได 
   6.๕ เจตคติและอุดมการณ ๑๐ คะแนน พิจารณาจากแรงจูงใจ เจตคติ อุดมการณทีมีตอนักเรียน 
 7.  เกณฑการตัดสินและการจัดลําดับผลการสอบคัดเลือก 

  ผูท่ีไดรับการคัดเลือกตองไดคะแนนรวมไมนอยกวารอยละ ๖๐ โดยโรงเรียนจะนําผลคะแนน 
จากการสอบสัมภาษณ มาจัดเรียงลําดับคะแนนท่ีสูงกวาตามลําดับ โดยหากมีคะแนนเทากัน ใหถือวาผูมาสมัครกอน
เปนผูอยูลําดับที่สูงกวา 
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 8.  การประกาศผลการคัดเลือก 
  โรงเรียนบานโคกงาม จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก โดยเรียงลําดับจากผูท่ีผานการคดัเลือก
ไดคะแนนสูงสุด ตามลําดับคะแนนที่สอบได  ภายในวันที่ 19 มิถุนายน  ๒๕๖6 ณ โรงเรยีนบานโคกงาม และทาง 
facebook page : โรงเรียนบานโคกงาม โดยบัญชีดังกลาวมีระยะเวลา ๒ ป นับแตวันประกาศผล การตัดสินของ
คณะกรรมการถือเปนสิ้นสุด ผูสมัครหรือบุคคลอ่ืนจะคัดคานไมไดไมวากรณีใดๆ 
  9. การเรียกตัวผูผานการคัดเลือกใหมารายงานตัว 
                   ใหถือประกาศผลการคัดเลือกของโรงเรียนบานโคกงาม สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเลย เขต 3 เปนการเรียกตัวเพ่ือใหรายงานตัวและทําสัญญาจางตามท่ีกําหนด จึงเปนหนาที่ของผูที่
ไดรับการคัดเลือกที่จะตองทราบประกาศการขึ้นบัญชี  สําหรับการเรียกตัวในครั้งตอไปจะมีหนังสือเรียกตัว
ตามลําดับที่ขึ้นบัญชีไว 

10. การจัดทําสัญญาจางผูผานการคัดเลือก 
                    ผูที่ผานการคัดเลือกในลําดับที ่1  จะตองมารายงานตัวและทําสัญญาจาง  โดยใหทําสัญญาจางที่
โรงเรียนบานโคกงาม ในวันพุธที่ 21  มิถุนายน  2566 หากไมมารายงานตัวและทําสัญญาตามกําหนดดังกลาวถือ
วาสละสิทธิ์   
 
               จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ   ณ   วันที่   7   เดอืน มิถุนายน  พ.ศ. 2566 

 

                                      
                                                              (นายธวัชพงษ  พรหมจักร) 
          ผูอํานวยการโรงเรียนบานโคกงาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


