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สรุปผลการดำเนินการเพื่อเปิดโอกาสให้เกิดการมีสว่นร่วม 
ในการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านโคกงาม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนบ้านโคกงามได้ดำเนินกิจกรรม/โครงการ ที่เป็นการเปิดโอกาสให้

บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของโรงเรียนบ้านโคกงาม จำนวน  4  กิจกรรม/

โครงการ ดังนี้ 

 1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม : โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ปีการศึกษา 2567 

1.1 วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ :  ตลอดปีการศึกษา 2567 

1.2 สถานที่ดำเนินการ : สถานศึกษาในสังกัด 

1.3 ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม  

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาว ระดับ

เขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับจังหวัด (ประเมินผลงานเอกสารและประเมินผลงานเชิงประจักษ์) 

1.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  

  มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ จำนวน 30 คน ได้แก่ 

  1) ศึกษาธิการจังหวัดเลย รองศึกษาธิการจังหวัดเลย เจ้าหน้าที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

  2) เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานโครงการสถานศึกษาสีขาวฯ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเลย เขต 1,2 และ 3 และ สำนักงานเขตพ้ืนการศึกษามัธยมศึกษาเลย-หนองบัวลำภ ู

  3) ผู้แทนจากสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดเลย 

  4) ผู้อำนวยการโรงเรียนที่ผ่านการอบรมคณะกรรมการประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาวฯ 

ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดเลย 

1.5 ผลจากการมีส่วนร่วม 

  1) ได้รับคำแนะนำ และข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญในแต่ละด้าน 

  2) เป็นการสร้างเครือข่ายในการดำเนินงานด้านอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

1.6 การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

  1) สถานศึกษานำข้อเสนอแนะต่างๆ ไปแก้ไขและปรับปรุงผลงานให้ดียิ่งขึ้น 
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   2) สถานศึกษามีการพัฒนาเพื่อเลื่อนระดับในการประเมินให้สูงขึ้น  

   

2. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม : พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษา 

2.1 วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ :  ตลอดปีการศึกษา 2567 

2.2 สถานที่ดำเนินการ : สถานศึกษาในสังกัด 

2.3 ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม  

 1) ศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย แต่งตั้งภาคีเครือข่ายให้ปฏิบัติหน้าที่

พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาเพ่ืออกปฏิบัติหน้าที่ในพ้ืนที่จังหวัดเลย 

 2) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1,2 และ 3 และ สำนักงานเขตพ้ืน

การศึกษามัธยมศึกษาเลย-หนองบัวลำภู จัดอบรมเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  

2.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  

 มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ จำนวน 100 คน ได้แก่ 

1) คณะกรรมการตามประกาศศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ในการออก

ปฏิบัติหน้าที่สอดส่องดูแลกิจกรรมรณรงค์เฝ้าระวังปัญหาเยาวชนในสถานศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดเลยแต่ละ

อำเภอ 

2) วิทยากรจัดอบรมเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา จากเจ้าหน้าที่

ศูนย์พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาลูกเสือยุวกาชาดและกิจกรรมเยาวชนจังหวัดอุดรธานีและคณะ 

3) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการออกตรวจพื้นที่เฝ้าระวังในกิจกรรมต่างๆ วันหยุดหรือวัน

สำคัญในท้องถิ่น ได้แก่ ปกครองอำเภอ,ท้องถิ่นอำเภอ,สถานีตำรวจ,รพสต. เป็นต้น 

2.5 ผลจากการมีส่วนร่วม 

  1) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่ออกตรวจตามจุดเสี่ยงในพ้ืนที่จังหวัดเลย ในกิจกรรมต่างๆ 
วันหยุดหรือวันสำคัญในท้องถิ่น เป็นการเฝ้าระวังปัญหาต่างๆที่จะเกิดข้ึนกับเยาวชน   
  2) เป็นการสร้างเครือข่ายในการดำเนินงานด้านอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  3) จากการจัดการอบรมฯ ทำให้มีแกนนำเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษาท่ีมีความรู้ และสามารถปฏิบัติภารกิจได้ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 หมวด 7 การ
ส่งเสริมคงามประฤตินักเรียนและนักศึกษา และกฎกระทรวง กำหนดความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
พ.ศ. 2548 

2.6 การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
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        การพัฒนางานให้เป็นระบบมากยิ่งขึ้น เนื่องจากการดำเนินงานร่วมกันหลายฝ่าย อาจมี

ข้อบกพร่องและขาดการประสานงาน  

 

วันที่ 26 – 28 เมษายน 2567 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สพป.เลย เขต 3 จัดอบรมเจ้าหน้าที่

ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ร่วมกับ สพป.เลย เขต 1 ,เขต 2 และ  

สพม.เลย -หนองบัวลำภู ณ ห้องประชุมเทพบุญเติม สพป.เลย เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคลากร สพป.เลย เขต 3 เข้าร่วมอบรมเจ้าพนักงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ร่วมกับ 

สพป.เลย เขต 1, 2 และ สพม.เลย - หนองบัวลำภ ู

 

3. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม : กิจกรรม การอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญ 

3.1 วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ 1 – 4 และ 5 – 8 เมษายน 2567 

 3.2 สถานที่ดำเนินการ : โรงเรียนบ้านทับกี่  อ.ด่านซ้าย จ.เลย  

 3.3 ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม  

1) การเปิดให้ ครู ผู้บริหารและบุคลกรทางการศึกษา ในสังกัด อื่นเข้าร่วมการฝึกอบรม 

2) ครู และบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

เลย เขต 1, เขต 2,สำนักงานเขตพื้นการศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู และในบุคลากรสังกัด

โรงเรียนตำรวจตระเวนชานแดนเข้าร่วมการฝึกอบรม  
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  3.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ จำนวน  90 คน ได้แก่ 

1) ครู และบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

เลย เขต 1 

2) ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

เลย เขต 2 

3) ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

เลย เขต 3 

4) ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นการศึกษามัธยมศึกษาเลย 

หนองบัวลำภู 

5) ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 

 3.5 ผลจากการมีส่วนร่วม 

1) ได้รับคำแนะนำ และข้อเสนอแนะจากผู้เข้าอบรม  

2) เป็นการสร้างเครือข่ายในการดำเนินงานกับผู้เข้าร่วมอบรมจากหน่วยงานอื ่นที่

เกี่ยวข้อง 

 3.6 การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ร่วมอบรมนำผลจากการเข้าร่วมฝึกอบรม           

ไปพัฒนาความรู้ ด้านกิจกรรม และการจัดการเรียนการสอนด้านลูกเสือให้ดียิ่งขึ้น 

  

3.7 ประมวลภาพกิจกรรม 
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วันอังคารที่ 2 เมษายน 2567 เวลา 09.00 น. นายกัมปนาท  ศรีเชื้อ ผอ.สพป.เลย เขต 3 

เป็นประธานเปิดการฝึกอบรมวิชาผู้กำกับลูกเสือสามัญ ชั้นความรู้ทั่วไปและขั้นความรู้เบื้องต้น เพื่อพัฒนา

ความรู้ด้านลูกเสือให้แก่ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด โดยการจัดอบรมในครั้งนี้ 

สพป.เลย เขต 3 ร่วมกับสำนักงานลูกเสือจังหวัดเลย มีผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 96 คน ระหว่างวันที่ 1 – 

4 เมษายน 2567 ณ ค่ายลูกเสือชั่วคราวโรงเรียนบ้านทับกี่ ตำบลอิปุ่ม อำเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย 
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วันที่ 2 เมษายน 2567 ผู้เช้ารับการฝึกอบรมลูกเสือสามัญ รวมพิธีการเปิดกองลูกเสือ 

 

 
 

วันที่ 3 เมษายน 2567 ลูกเสือสามัญเข้าฐานเพื่อรับความรู้วิชาผู้กำกับลูกเสือสามัญ 
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วันที่ 4 เมษายน 2567 ผู้เข้าร่วมอบรมวิชาผู้กำกับลูกเสือสามัญร่วมปิดกองลูกเสือ และโยนหมวก 

 

 4. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม : โครงการพัฒนาทักษะด้านอาชีพ 

  4.1 วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ : 1  ตุลาคม  2567 – 30 กันยายน  2567 

  4.2 สถานที่ดำเนินการ : โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา.เลย 

เขต 3 จำนวน 32 โรง 

  4.3 ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม  

1) ประชุมชี้แจงให้กับผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษา.เลย เขต 3 ในการพัฒนาทักษะอาชีพร่วมกับวิทยาลัยการอาชีพด่านซ้าย 

2) จัดทำความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ระหว่างโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษา.เลย เขต 3 กับวิทยาลัยการอาชีพด่านซ้าย 

3) ออกนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้ด้านทักษะอาชีพระหว่างสถานศึกษากับวิทยาลัย

การอาชีพด่านซ้าย 

4) จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการเรียนรู้ด้านทักษะอาชีพ 

  4.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  

       มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ จำนวน   304  คน ได้แก่ 

1) ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 22  คน 

2) ครู  จำนวน  29  คน 
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 3) นักเรียน จำนวน 253  คน 

  4.5 ผลจากการมีส่วนร่วม 
  1) ครู จำนวน 29 คน มีความรู้ในการจัดการเรียนรู้ทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียน 

                   2) ครู จำนวน 29 คน มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการเรียนรู้การพัฒนาทักษะด้าน
อาชีพของนักเรียน 

 3) นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานทำ ตามความถนัดและ
ความต้องการของตนเอง มีทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
  4.6 การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
      1) นักเรียนในสังกัดได้รับการพัฒนาทักษาชีพ และสามารถนำไปประกอบอาชีพได้ 

      2) ครูมีแนวทางในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียน 
      3) สถานศึกษาในสังกัดมีนวัตกรรมหรือวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศในการพัฒนาทักษะอาชีพและ
เป็นแบบอย่างได้ 
 
 
  4.7 ประมวลภาพกิจกรรม 
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พิธีมอบประกาศนียบัตรผู้ที่จบหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ประจำปีการศึก 2567 ณ วิทยาลัยการอาชีพด่านซ้าย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พีธีลงนามความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ระหว่าง สพป.เลย เขต 3 และวิทยาลัยการอาชีพด่านซ้าย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ออกนิเทศติดตามโรงเรียนในสักกัดท่ีมีการจัดการศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

 

 

 

 

 


